
 

Salaires, carburant, droits et paix :  
on manifeste le 1er MAI pour gagner des avancées ! 

Des mesures d’urgence pour vivre de son travail, 
contre la vie chère : 

 Plutôt que des primes non cotisées, des augmentations 
générales de salaire pour toutes et tous, pour améliorer nos 
quotidiens et nos lendemains. 

 L’indexation des salaires sur les prix pour ne plus perdre en 
niveau de vie et réduire l’impact de la hausse des prix 
notamment du carburant 

 Le blocage du prix des carburants pour ne pas payer pour 
travailler et mettre fin à la spéculation au profit des grands 
groupes 

 La défense de nos droits au travail : contre la précarité avec 
CDD, stages, intérim, bas salaires, chômage… 

 Les aides publiques aux entreprises privées doivent être 
conditionnées et réorientées vers le financement de nos 
services publics.  

Pour la paix juste et durable : en solidarité avec les millions de 
travailleurs et de travailleuses qui se trouvent sous les bombes, en 
Ukraine, en Iran, au Liban, en Palestine ou encore au Soudan. Trump, 
Poutine, Netanyahou et leurs alliés d’extrême droite multiplient les 
guerres et cherchent à remplacer le droit international par la loi du 
plus fort ou plutôt du plus riche.  

Pour des perspectives de progrès social, c’est nous qui 
produisons les richesses, c’est nous qui devons décider. Plutôt que 
nourrir les profits qui enrichissent quelques-uns au détriment de tous 
les autres, notre travail doit financer la protection sociale et la 
transition environnementale. Pour nos emplois et la planète, nous 
devons relocaliser, notamment les productions textile de nos 
secteurs : produire ici une partie de ce qu’on consomme ici !   

Contre la division qui affaiblit les travailleurs et détourne 
la légitime colère, nous appelons à un 1er mai populaire et 
unitaire ! 

Le 1er mai c’est la journée internationale de lutte pour les droits des travailleurs 
et des travailleuses, célébrée dans 163 pays. Contre la tentative du 
gouvernement de le remettre en cause, au nom du boulanger artisanal et du 
fleuriste du coin (alors qu’ils pouvaient déjà ouvrir seuls !) mais au service des 
grands groupes qui auraient contraint les salariés les plus précaires à travailler, 
nos alertes syndicales ont payé ! Le 1er mai reste la seule journée 
obligatoirement chômée et payée, pour profiter d’un jour de repos avec 
l’ensemble de ses proches et manifester pour ses droits : 

Le 1er mai c’est un moment 
pour manifester avec ses 
proches, ses collègues, sa 
famille pour faire valoir ses 
droits ! 

Parce qu’il n’y a pas de droits 

sans syndicat et pas de 

syndicat sans syndiqué·es, 

c’est le moment de 

s’organiser : pour connaître 

ses droits et les défendre, 

pour gagner des 

augmentations de salaires et 

améliorer ses conditions de 

travail : on s’organise avec la 

CGT !  

 

Signez la pétition 
de Manuela, aide à domicile 
syndiquée CGT qui doit 
prendre la voiture pour 
travailler, et qui, avec  
le soutien de plus de 60 000 
signataires, demande une 
augmentation des indem-
nités et des salaires ainsi 
que le blocage des prix des 
carburants.  WWW.THCB-CGT.FR 


