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Des élu.es efficaces au service
de tous les salarié.es de NOM ENTREPRISE
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[image: ]En votant pour une liste CGT, vous donnerez 
du poids pour les Négociations Annuelles Obligatoires afin que tout le monde bénéficie d’augmentations de salaire et d’améliorations 
des conditions de travail
Vous pouvez avoir besoin de nous demain, 
nous avons besoin de vous aujourd’hui.

VOTEZ
le -- --------------- !
Avec votre appui, de nouvelles avancées auront lieu.

La CGT est le 1er syndicat dans le Textile ou l’Habillement ou le Cuir ou les Blanchisseries, chez les sous-traitants comme dans les grands groupes.


Nous serons vos élus de proximité, indépendants de la direction, qui défendent tous les salariés… pour résumer : une équipe à l’image des employés de NOM ENTREPRISE où tout le monde a sa place pour faire progresser les droits de toutes et tous.


Dans les entreprises du groupe, 
vos élu.es CGT défendent :
· Les 100 € brut de plus par mois
· L’amélioration des conditions de travail

Votez pour des candidat.es CGT, c’est élire des délégué.es qui seront indépendants de votre direction :
· Ils seront vos porte-paroles et en cas de besoin vos « avocats »
· Ils aideront à faire progresser vos droits

Vous, ou un de vos collègues avez déjà eu recours à vos délégués, 
que ce soit pour un simple conseil ou pour un problème grave : 
les délégué.es CGT seront toujours du côté des salarié.es.

Plus il y aura de bulletins de vote pour la liste CGT, plus vous serez écoutés et informés, plus vous serez défendus et soutenus.


Le -- ------------------, tous les salariés sont appelés à voter dans l’entreprise : nous allons pouvoir renforcer l’équipe des élus du personnel, pour tous les sites, représentatifs de la diversité des salariés de NOM ENTREPRISE.
Vos élus et délégués syndicaux CGT seront aussi formés pour :
· Être force de proposition pour améliorer nos conditions de travail
· Participer aux Négociations Annuelles Obligatoires pour vos salaires
· Améliorer le budget social et culturel afin de gagner de nouvelles avancées.

[image: ][image: ][image: ]Titulaires et suppléants, votez et faites voter liste entière sans rature ni rajout.

LISTE DES CANDIDATS NOM ENTREPRISE 
SOUTENUS PAR LA CGT
1er collège
Titulaires					Suppléants	
AUBERT Fabienne			RICHOULE Corrine
GUYOT Mathieu			RIO Charles
XINTIA Nadia				CAREL Yvon
Xxxxxxxxxx				Xxxxxxxxxx
Xxxxxxxxxx				Xxxxxxxxxx
Xxxxxxxxxx				Xxxxxxxxxx
Xxxxxxxxxx				Xxxxxxxxxx
2ème collège
Xxxxxxxxxx				Xxxxxxxxxx
Xxxxxxxxxx				Xxxxxxxxxx
Utilisez ce rare moment démocratique dans l’entreprise pour voter.
Vos élus CGT ne seront pas seuls, ils vous informeront et écouteront 
vos propositions afin que celles-ci soient portées dans l’entreprise.
Votre voix sera entendue et défendue.
Comptez sur nous !
En cas de besoin, la CGT sera toujours à vos côtés.
Une question ? Simple et confidentiel, 
n’hésitez pas à nous contacter : 
thc@cgt.fr (OU VOTRE MAIL) 01 55 82 84 89 (OU VOTRE TEL.)
www.thcb-cgt.fr
Le -- ----------, nous comptons sur votre vote !
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