
 

 

 

Nous saluons l’augmentation générale de 120€ brut. 

 Cette revalorisation salariale est juste et égalitaire : 

Contrairement aux primes, + de salaire brut en fin de mois, 

c’est + de droits à vie (licenciement, accident du travail, 

parentalité, retraite…)  

Les grèves sur la journée du 10 septembre et les mouvements 

qui se poursuivent sont significatifs et ont probablement 

influencé cette décision. 

Ces avancées doivent se poursuivre 

notamment sur l’amélioration de 

nos conditions de travail. 

La remise en cause de la 5ème 

semaine de congés payés, des ALD 

(affections longues durées) ou 

l’augmentation des franchises 

médicales prévues dans un budget 

austéritaire dégraderont encore nos 

situations, peu importe le nom du 

premier ministre qui le porte ! 
 

 

Rendez-vous le 18 septembre 

à 10h, place du 1er Mai à 

CLERMONT-FD. 

 


